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Semana No 24 del 28 de julio al 02 de agosto de julio 2025 VALOR DE LA SEMANA: GENEROSIDAD VALOR DEL MES: LIBERTAD
Los valores se viven y se evidencian. Ao oe la ‘i
/ /7
TRANSFORMACION Y LA INNOVACION
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCION HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO
BUENOS DIAS | Resaltar en la comunidad de | Resaltar las culturas | Buenos dias Docentes y estudiantes.
INSTITUCIONALES estudiantes los buenos dias Rosaristas y la importancia de institucionales
institucionales y el su cumplimiento dentro y fuera ’
acercamiento a Dios. de la institucion.
e  Oracion.
e Socializar el valor de
la semana
LUNES (Generosidad)
28-07-2025 e Socializar infografia,

Habitos de higiene.

PROYECTO HBA.

Fortalecer en los estudiantes
las habilidades basicas del
aprendizaje para abordar el
conocimiento en las
diferentes areas.

Lunes: Calculo mental.
Martes: Puerto lectura.
Miércoles: Ortografia,
Jueves: Ciencias, sociales e
inglés, segun rotacion.
Jueves: Ortografia

11:30 — 11:45 am.
Aulas de clase.

William Vélez
Valencia. Gestion
académica.
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Viernes: Caligrafia.

PROYECTO DE | Desarrollar en los Cada maestro responsable del | Segun horario de clase Proyecto de valores.
VALORES. estudiantes la capacidad de | area de ética y valores en el area de ética y Daniel Toro Ramirez.
actuar con generosidad desarrollara las actividades valores.
mediante actividades propuestas durante la semana
colaborativas, donde segun su horario académico.
compartan conocimiento
materiales y tiempo para
apoyar a sus compafieros en
el proceso de aprendizaje.
ENGLISH DAY Motivar a los estudiantes en La celebracion del English Day | Espacios institucionales. | Area de inglés.
PRIMARIA. el uso y aprendizaje del para la comunidad Rosarista 10:30 — 1:30 pm. Ana Maria Marin.
idioma inglés. Brindar a los es un evento que resalta los
estudiantes la oportunidad multiples talentos que nuestros
de que puedan interactuar estudiantes tienen a nivel
con sus compaferos de la gﬂisticq yaquea travxlés.del
comunidad educativa. idioma inglés potencializan
. . cada uno de ellos.
Mejorar su produccién oral
por medio de actividades en | | 5 4ctividad se realizara por
QOnde el estudiante use el medio de bases.
inglés de una forma Seguir indicaciones de
espontanea. maestra lider.
Durante el desarrollo de la Holl. Integrantes del copasst.
reunion se dialogara sobre las Olga Luz Marin Gallo.
MARTES Evaluar las actividades a actividades a desarrollaren el | 2:30 — 3:30 pm. Luz Elena Gonzalez.
29-07-2025 REUNION COPASST. | desarrollar para el mes de mes de agosto y evaluar las Daniel Toro Ramirez.

agosto.

actividades realizadas durante
el mes de julio.
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Evitar complicaciones fisicas

Adecuado cumplimiento del

SST — Jhon Gémez.

ESCUELA DEL NP ; IPTTTE Aula del grado 5° C
MAESTRO ytpS|quog|cas durante la ' horario y participacion. olaboradores.
: atencion en una emergencia; 20 _ 2
MIERCOLES ROSARISTA. Ayudar a la recuperacion, asi | Toma de nota diario 2:30 - 3:30 pm.
30-07-2025 como asegurar el traslado de | pedagdgico.
los accidentados a un centro
asistencial.
Realizar seguimientos a los "12322?.3; ositCJjIZs dificuttades Manuela Tabares
PROYECTO DE VIDA | estudiantes y padres de P | tp ot tar o1 | Entre Ia 1:30 pm y las
familia reincidentes en grado conlos estudiantes y resaltar € ~=upmy Orientacion escolar.
y los que tienen firmado buen uso de las culturas | 03:00 pm
proyecto de vida. institucionales.
Ajustar acgyid?des I Adecuado cumplimiento del | Holl. Integrantes consejo
] correspondientes a los horario. 2:30 pm. -
REUNION CONSEJO | meses de julio, agosto y pm directivo.
DIRECTIVO. septiembre y octubre. Lluvia de ideas para las
JUEVES diferentes actividades.
31-07-2025 ]
é;gl;(élsog; Dedicar un espalcciio Ia Iad En todos los niveles y grados Bachillerato y primaria: Gestion académica.
atencién integral del padre ; . .
FAMILIA. de familia segun atender los padres de familia jueves 2:30 — 3:30 pm
necesidades de la Preescolar: 12:30 -1:30
comunidad educativa. segln sus necesidades. Durante la semana.
ENTREGA DE | Evidenciar la mision del Realizar la entrega de forma | pyrante la semana. Gestion académica.
LIBROS maestro a través de la responsable durante la Rosalba Marin.
REGLAMENTARIOS. | entrega de libros Diana Hurtado.

reglamentarios.

jornada.
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YO TE APOYO | Desarrollar el programa YO se brindan asesorias a | |nstitucion. Gestion académica.
ACADEMICO. TE APOYO académico para | estudiantes que presenten 1:30 — 3:00 pm.
estudiantes que presentan desempefio bajo en aras de
VIERNES desempefio bajo. aumentar habitos de estudio y
01-08-2025 fortalecer conceptos para el
mejoramiento académico.
5 Identificar las fortalezas y Fortalecer los saberes previos | presencial. Institucion Gestiéon académica.
falencias en cada unade las | en las diferentes areas parala | g.0q 4 42:30 pm William Veélez Valencia.
SABADO = areas como preparacién a preparacion de las PRUEBAS ’ '
02-08-2025 las pruebas de estado. SABER 11° Estudiantes grado
11°
PARA TENER PRESENTE:

CARTELERAS MES DE AGOSTO: Batalla de Boyaca: 4°, Independencia de Antioquia: transicién, valor del mes: 11°

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:

o Batalla de Boyaca: agosto 07, responsables area de ciencia sociales.

e Cierre del sistema: informe parcial tercer periodo, 8 de agosto.

e Entrega de informe parcial: miércoles 20 de agosto.

e Acto civico Independencia de Antioquia: 11 de agosto, responsables area de ciencias sociales.
e Celebracién en comunidad feria de la Antioquehidad: domingo 31de agosto.
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i : Rc.eun!on .
Syib ; Consejo directivo.
06. Liliana Zuleta Jaramillo. y
11. Diana Hurtado Quiceno. 8 Dia: jueves 31 de ju‘io
15. William Velez Valencia.
S 22. Durley Meqdez Barrera. ‘ . Hora: 2:30 pm-

o L s
..ﬂ,l

AL Institucion Educativa

Duoy, fomidio y escunelo
iJUNTOS POR LA EXCELENCIA EDUCATIVA!
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